
Degalinės vadybininkas (-ė)
Žilvičių g. 1A, Kakliniškių k., Elektrėnų sav.

Apie mus:
ORLEN - aukščiausią standartą teikiamoms paslaugoms ir produkcijai užtikrinantis 
degalinių tinklas Lietuvoje.

Darbo pobūdis:
• degalinės veiklos procesų koordinavimas;
• efektyvus vadovavimas degalinės komandos darbui (personalo atranka, apmokymas, 

darbo grafikų sudarymas, užduočių skyrimas komandai, susirinkimų organizavimas, 
degalinės standarto koncepcijos užtikrinimas ir palaikymas);

• kokybės, klientų aptarnavimo ir kitų tinklo keliamų reikalavimų įgyvendinimas;
• aktyvus prekių ir paslaugų pardavimas;
• pirminė degalinės buhalterinė ir finansinė apskaita;
• prekių užsakymas.

Reikalavimai darbuotojui: 
• būtina darbo patirtis prekybos plotų valdymo srityje;
• gebėjimas vadovauti komandai ir ją motyvuoti;
• savarankiškumas, kūrybiškumas ir iniciatyvumas;
• aukštasis išsilavinimas;
• B kategorijos vairuotojo pažymėjimas.

Įmonė siūlo: 
• atsakingą darbą ir darbo patirtį tarptautinės kompanijos valdomame degalinių tinkle;
• galimybę realizuoti savo žinias, patirtį ir idėjas;
• profesionalią komandą, kurios dėka efektyvus darbas ir bendradarbiavimas su 

klientais, tiekėjais ir kolegomis yra mūsų sėkmės pagrindas;
• papildomas naudas - gyvybės draudimą;
• kelionės į darbą išlaidų kompensavimą.

Atlyginimas: 
2000 - 2800 Eur/mėn neatskaičius mokesčių.

CV, nurodant pareigų pavadinimą eilutėje “tema”, siųsti el. paštu 
personalas@orlen.lt

DĖMESIO: dalyvaudami personalo atrankoje Jūs sutinkate, kad Akcinė bendrovė ORLEN Baltics Retail 
(į.k. 166920025, buveinės adresas J. Jasinskio g. 16B, Vilnius) tvarkytų Jūsų pateiktus duomenis kandi-
datų į darbo vietas atrankos tikslais. Detalesnę informaciją apie asmens duomenų tvarkymą galite rasti 
www.orlen.lt/LT/Apie mus/Privatumo politika

Vertiname kiekvieną darbuotoją ir kviečiame prisijungti 
prie mūsų komandos!


